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Virovitica, Ljudevita Gaja 21

P 0 Z1V KANDIDATIMA NATJECAJA
RACUNOVODSTVENI REFERENT
Pozivaju se kandidati, koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave te koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja za gore navedeno radno mjesto po raspisanom Natjecaju URBROJ: 2189-67-1-01-1333/25 od
03.06.2025. godine za radno mjesto RACUNOVODSTVENI REFERENT na neodredeno puno radno vrijeme
objavljenom dana 03.06.2025 godine u Zavodu za zaposljavanje, oglasnoj ploci i web stranicama Doma
zdravlja,

na pismenu provjera znanja.
Osobe koje su ispunile uvijete traZene u Natjecaju te koje mogu pristupiti pismenoj provjeri znanja:

R.br Ime iprezime kandidata,
1 MARTINA ZUANOVIC
2. KRISTINA MIHALJEV
3. IVAN MIKSIC
4, MARTINA MALOCA
5. SANELA KORZINEK
6. MIHAELA JELENCIC
7. DANIJELA KOLOVICA
8. VALERIJA KALINIC
9. MARTINA HORVATIC
10 KATARINA LOZER

11. MONIKA RAK
12. NIKOLINA RAJNOVIC

Za osobe koje se nalaze na popisu testiranje ¢e se odrzati u 14.07.2025. godine

— za kandidate pod red brojem 1 do 6 u 11:00 sati
za kandidate pod rednim brojem 7 do 12 u 12:00 sati

u zgradi uprave Doma zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije, Ljudevita Gaja 21, Virovitica
II kat

Obavijesti i upute kandidatima nalaze se ispod u nastavku ovog poziva.

Pravni ili opéi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:
- Pravilnik o prora¢unskom racunovodstvu i racunskom planu ( NN 158/23 i 154/24)
- Zakon o proracunu (NN 144 /21 - glava X. Prorac¢unsko racunovodstvo

- opc€a pitanja o ustanovi : www.dom-zdravlja-vpz.hr
Sa sobom obavezno ponijeti osobnu iskaznicu

Povjerenstvo


http://www.dom-zdravlja-vpz.hr/
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Obavijest i upute kandidatima

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata:
Testiranje se sastoji od:

1.provjere znanja kandidata(pisana provjera znanja) i
2.usmenog razgovora Povjerenstva sa kandidatima/kinjama(intervju).

PRAVILA TESTIRANJA-PISANE PROV]JERE ZNANJA

1. Po dolasku na testiranje, od kandidata/kinja ¢e biti zatrazeno predocenje odgovarajuce identifikacijske
isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati/kinje koji ne mogu dokazati identitet, osobe za koje je
utvrdeno da ne ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjecCajem, kao i osobe za koje je utvrdeno
da nisu podnijele pravodobnu ili potpunu prijavu na javni natjecaj za radno mjesto za koje se obavlja
testiranje, ne mogu pristupiti testiranju.

2. Po utvrdivanju identiteta, kandidat/kinja ¢e biti upuéen/a da zauzme mjesto u prostoriji gdje ¢e se
odrzavati testiranje.

Kandidat/kinja je u obvezi ponijeti kemijsku olovku, te sam/a snosi troskove dolaska i prisustvovanja
testiranju.

Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata zapocet Ce se sa testiranjem.

3. Za pisanu provjeru znanja kandidatima ce biti podijeljena pitanja za provjeru znanja koja su jednaka za
sve kandidate.

Pisana provjera znanja za kandidate sastoji se od:

- provjera znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta — racunovodstvenog referenta

Pisani dio testiranja-pisana provjera znanja ukupno traje 60 minuta
4. Za vrijeme testiranja nije dopusteno:
- Kkoristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama;
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;
- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi testiranje;

5.Ukoliko kandidat/kinja postupi na nedopusteni prethodno opisan nacin bit ¢e udaljen/a sa testiranja, a
njegov/njezin ucinak na pisanoj provjeri znanja Povjerenstvo nece niti ocjenjivati, te ¢e se smatrati da je
kandidat/kinja povukao prijavu na natjeca;.

6. Ukoliko kandidat/kinja ostvari najmanje 60% to¢nih odgovora na pisanom testiranju, ostvaruje pravo na
pristup usmenom razgovoru(intervju) na koji ¢e kandidati biti pravovremeno pozvani .

Usmeni razgovor (intervju):Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja kroz usmeni razgovor(intervju) s
kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/kinja za rad na navedenom
radnom mjestu, kao i steeno radno iskustvo u struci .

Napomena: Ukoliko  kandidat/kandidatkinja @ ne  pristupi  pisanom testiranju/usmenom
razgovoru(intervju) sukladno pozivu objavitelja natjeCaja, smatra se da je povukao/la prijavu na javni
natjecaj i viSe se ne smatra kandidatom /kandidatkinjom.



Povjerenstvo za provedbu javnog natjec¢aja utvrduje listu kandidata prema ukupnom broju bodova
ostvarenih na pisanoj provjeri znanja i usmenom razgovoru koju dostavlja ravnatelju Doma zdravlja .
Ravnatelj donosi odluku o izboru kandidata.

Postupak testiranja i intervjua provodi Povjerenstvo za provedbu NatjeCaja. O rezultatima
testiranja i vremenu odrzavanja intervjua kandidati Ce biti obavijeSteni putem web stranice Doma
zdravlja, www.dom-zdravlja-vpz.hr , objavom na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Viroviti¢ko-
podravske Zupanije, Ljudevita Gaja 21, Virovitica.

- Pravni ili opéi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

Literatura:
- Pravilnik o prora¢unskom racunovodstvu i racunskom planu ( NN 158/23 i 154/24)
- Zakon o proracunu (NN 144/21 - glava X. Proracunsko racunovodstvo
- op€a pitanja o ustanovi : www.dom-zdravlja-vpz.hr

Poziv na testiranje dostavlja se najmanje 5 dana prije testiranja na web stranicama - www.dom-
zdravlja-vpz.hr na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Viroviti¢ko-podravske Zupanije, Ljudevita Gaja 21,
Virovitica

Ostale upute:
Kandidati koji nisu ispunili sve uvjete iz natjecaja ne upucuju se u daljnji postupak provjere
znanja i sposobnosti i o tome Ce se biti obavjeSteni mailom.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA
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