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Temeljem odredbe ¢lanka 33. Statuta Doma zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije, a nakon
pribavljene suglasnosti za zapoSljavanje od strane Upravnog vijeca i Ministarstva zdravstva ,
te provedenog natjecajnog postupka, ravnatelj donosi
ODLUKU
o odabiru kandidata za prijem u radni odnos

1. Na temelju provedenog natjeCajnog postupka za radno mjesto vi§i savjetnik za
racunovodstvo, financije, plan i analizu , na neodredeno vrijeme za potrebe Ustrojstvene
jedinice za racunovodstvo i financije , izabrana je

- SANDA FETT, univ. spec. oec

2. Sa odabranim kandidatom iz toc¢ke 1. ove Odluke, zakljucit ¢e se Ugovor o radu nakon isteka
Zalbenog roka.

3. Sukladno Opéoj uredbi o zastiti osobnih podataka te Zakonu o pravu na pristup informacijama
(NN 25/13, 85/15., 69/22) koriSteno je puno osobno ime i prezime kandidata koji je izabran za
navedeno radno mjesto u provedenom natje¢ajnom postupku

Sukladno Uredbi 2016/679 Europskog Parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine o zastiti
pojedinca u svezi s obradom osobnih podatka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o
stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ ( tzv. Opéa Uredba o zastiti osobnih podataka )
(,Sluzbeni list EU broj L 119/88, objavljenoj 4. svibnja 2016. godine ), a vodec¢i racuna o nacelu
razmjernosti, ostali podaci o odabranom kandidatu/kandidatkinji se ne objavljuju.

4. Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje

Dom zdravlja Viroviti¢ko-podravske Zupanije, raspisao je natje€aj za zaposljavanje za popunu
radnog mjesta viSeg savjetnika za racunovodstvo, financije, plan i analizu za potrebe
Ustrojstvene jedinice za rafunovodstvo i financije Doma zdravlja Viroviticko-podravske
Zupanije.

Natjecaj je objavljen u na web stranici i oglasnoj plo¢i Doma zdravlja te Zavodu za zaposljavanje.
Na natjecaj prijavilo se 12 kandidata koji su pozvani na pisnu provjeru znanja. Na pisanu
provjeru pristupilo je 7 kandidata . Nakon obavljenog testiranja s kandidatima koji su ostvarili
50% i viSe ostvarenih bodova ( 4 kandidata) obavljen je usmeni razgovor ¢iji su se bodovi
zbrajali uz podove s pismene provjere znanja. Nakon izvrSenog bodovanja, a vodeci se najve¢im
brojem ostvarenih bodova, interesima i organizaciji rada Doma zdravlja, ravnatelj donosi
0dluku kako je navedeno u izreci.

Ova odluka objavljuje se na web stranici : www.dom-zdravlja-vpz.hr
Nezadovoljni kandidati imaju pravo uvida u dokumentaciju izabranog kandidata ali samo na dio
koji se odnosi na natjecajni postupak i rezultate.

Dostaviti:
1. Kandidatima
2. Pismohrana Ivica Fefezrd
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Povjerenstvo za provedbu natjecaja za prijam radnika na neodredeno vrijeme, na radno
mjesto visi savjetnik za ra¢unovodstvo, financije, plan i analizu, objavljuje

REZULTATE
pismene provjere znanja i usmenog razgovora

I

Povjerenstvo, dana 12.06.2025. godine, objavljuje ostvarene bodove kandidata:
prijavljenih za radno mjesto VISI SAVJETNIK ZA RACUNOVODSTVO, FINANCIJE, PLAN I

ANALIZU
R.br. | Ime iprezime kandidata ili Sifra BODOVI
pismeni usmeni ukupno
1. KVAKA 22 45 74 119
2. MISLAV VENUS 63 59 122
3. SANDA FETT 42 87 129
4, IVANA MAPAREVIC 40 67 107

Ova lista ukupno ostvarenih bodova, sastavni je dio Odluke o izboru kandidata za prijem
u radni odnos na neodredeno vrijeme .

POVJERENSTVO



