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Virovitica,04.06.2024

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog Kkolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluZbama
,Narodne novine“ br. 29/24.), a nakon dobivene suglasnosti za zapoSljavanje od strane
Ministarstva zdravstva, te nepopunjavanja , ravnatelj Doma zdravlja Viroviticko-podravske
Zupanije ,ravnatelj Doma zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije , Lj. Gaja 21, dana
04.06.2024 godine, ponavlja i objavljuje

NATJECA] (PONOVLJENI)
za popunu radnih mjesta/ izbor kandidata (m/z)

1. DOKTOR OPCE MEDICINE, VSS, neodredeno vrijeme 2 izvrsitelja
2. DOKTOR OPCE MEDICINE, VSS odredeno vrijeme 3 izvrsitelja
3. PRVOSTUPNIK SESTRINSTVA (BACC. MED. TECH),V§S neodredeno 1 izvrSitelj

Mjestorada: 1) Pitomada , Sp. Bukovica 2) 2-Virovitica, 1- G.Bazje/D.selo 3) Catinci (
patronaza) ;

Uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati pod:

1.i 2. Zavr$en Medicinski fakultet - doktor/doktorica medicine, VSS PoloZen strucni ispit (
ukoliko je obveznik polaganja stru¢nog ispita) VaZete odobrenje HLK za samostalan rad (
licenca).Poznavanje rada na osobnom racunalu.

3. Zavr$ena via $kola za medicinske sestre (prvostupnik sestrinstva - bacc. med. tech), vazece
odobrenje za samostalan rad - licenca, poloZen struéni ispit, poznavanje rada na racunaluy,
vazeéa vozatka dozvola ,B" kategorije, 1 godina radnog iskustva u struci .

Uz prijavu na natjetaj i uz dokaze o ispunjavanju gore traZenih uvjeta (Diploma i dr) treba
dostaviti slijedeée: zamolbu, kratak Zivotopis ( obavezno navesti e-mail adresu i broj telefona),
preslik domovnice, uvjerenje o nekaZnjavanju ( ne starije od 6 mjeseci od dana objave ovoga
natje¢aja), potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje , izjava kandidata o poznavanju rada na racunalu.

Ukoliko kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni ( presliku vjen¢anog ili rodnog lista isl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Ukoliko kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni ( presliku vjen¢anog ili rodnog lista isl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19., 84/21., 156/23) duZni su pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate smo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvarile pravo prednosti pri zaposljavanju, osobe
iz ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. navedenog Zakona koje u trenutku podno3enja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava duzne su uz prijavu odnosno ponudu na javni natjetaj ili oglas
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja ili oglasa. Navedeni dokazi iz
¢lanka 103. Zakona potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na
internetskoj stranici ministarstvo@branitelji.hr ili https://narodne



novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017 12 121 2758.html I Zakon o izmjenama i dopunama

Zakona o hrvatskim braniteljiima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (nn.hr)

Dom zdravlja Viroviticko-podravske %upanije pribaviti ce, temeljem ¢l. 156. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine“ br. 100/18,125/19.,147/20,, 119/22,,156/22., 33/23)),
po sluzbenoj duZnosti dokaz da odabrani kandidat nije osuden za kaznena djela iz glave XVI.
Kaznenog zakona (,Narodne novine“ br. 125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17, 118/18 i
126/19) - Kaznena djela protiv spolne slobode i glave XVII. istoga Zakona - Kaznena djela

spolnog zlostavljanja i iskori$tavanja djeteta.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu, te ispunjavanju formalne uvjete iz
natjecaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vje$tina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

Poziv na razgovor s kandidatima bit ée objavljen na web stranici Doma zdravlja Viroviti¢ko-
podravske Zupanije (www.dom-zdravlja-vpz.hr )

Potrebnu dokumentaciju poslati na adresu:
Dom zdravlja Virovititko-podravske #upanije, Lj. Gaja 21, 33000 Virovitica s naznakom « za
natjetaj za radno mjesto - navesti radno mjesto*

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravovremenu
i urednu prijavu ili ne ispunjavanju formalne uvjete iz javnog natjeaja ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na javni natje¢aj. Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Do donoSenja odluke o odabiru kandidata, Dom zdravlja pridrZava pravo ne donijeti odluku o
izboru kandidata, te ponistiti natje¢aj u cijelosti ili djelomi¢no bez posebnog obrazloZenja.

Rok za dostavu zamolbi je 8 dana od dana objave u Zavodu za zapo$ljavanije.
U slucaju nepopunjavanja u navedenom roku natjecaj e biti otvoren do popunjavanja. Natjecaj

se objavljuje Zavodu za zapo$ljavanje, na web stranici i oglasnoj plo¢i Doma zdravlja
Viroviti¢ko-podravske Zupanije (www.dom-zd ravlja-vpz.hr).

Podnosenjem prijave za natjecaj pristupnici na tjecaja izritito daju suglasnost Domu zdravija kao
voditelju zbirke osobnih podataka da moze prikupljati, Koristiti I dalje obradivati njifove
osobne podatke u svrhu provedbe na tjecajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu
osobnih podatalka.

Prijave kandidata adekvatno Ce biti zasticene od pristupa neoviastenih osoba te e se cuvati u
skladu s uvjetima i rokovima predvidenim Pravilnikom o zastiti arhivskog i registraturnog
gradiva Doma zdravija Viroviticko-podravske Zupanije.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreZne stranice Doma zdravlja u
roku od 15 dana od dana izbora kandidata (www.dom-zdrasdia-vpz.hr)

RAVNATELJ

Ivica YoteZ dr.med| $pec. fiz. med. i reh.



