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1. PRAVNI TEMEL] I ZAKONSKI OKVIRI RADA UPRAVNOG VIJECA

Upravno vijece ustanove imenuje se, obavlja funkciju i prestaje sukladno odredbama
slijedeéih zakona, pravilnika i odluka:

- Zakon o ustanovama - procis¢eni tekst zakona (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08.,
127/19.,151/22)

- Zakon o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine" br. 100/2018., 125/2019., 133/2020.,
147/2020.,136/2021.,119/2022.,156/2022.,33/2023.,36/24.,102/25)

- Statut Doma zdravlja URBROJ: 2189-67-1-01-2198/23 od 03.10.2023.
- Dopune Statua Doma zdravlja URBROJ: 2189-67-01-2463/2024 od 24.09.2024
- Dopune Statuta Doma zdravlja URBRO]J: 2189-67-4-01-486/2025 od 26.02.2025.

Sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti, Zakona o ustanovama te Statuta
Doma zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije Upravno vijece je najvise tijelo Doma
zdravlja Viroviti¢ko-podravske Zupanije, koje upravlja ustanovom.

2. SASTAV UPRAVNOG VIJECA

Odredbe koje su bitne na osnivanje, imenovanje, razrjeSenje i rad Upravnog vijeca:

Sukladno ¢lanku 35. Zakona o ustanovama Ustanovom upravlja Upravno vijece ili drugo
kolegijalno tijelo ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno.

Sastav, na¢in imenovanja odnosno izbora ¢lanova i trajanje mandata Upravnog vijeca i
nacin donoSenja odluka, utvrduju se zakonom, odnosno aktom o osnivanju i statutom
ustanove.

Na temelju ¢lanka 83. Zakona o zdravstvenoj zastiti Upravno vijee upravlja
zdravstvenom ustanovom. Upravno vije¢e zdravstvene ustanove ¢iji je osnivac jedinica
podru¢ne (regionalne) samouprave te jedinica lokalnesamouprave ima pet ¢lanova i

¢ine ga predstavnici: osnivaca (predsjednik i dva ¢lana, ), radnika ustanove (dva ¢lana).

Zakonom o ustanovama i Zakonom o zdravstvenoj zastiti regulirano je da sastav, nac¢in
imenovanja odnosno izbora ¢lanova i trajanje mandata Upravnog vijeéa i nacin
donoSenja odluka, utvrduju se zakonom, odnosno aktom o osnivanju i Statutom
ustanove.
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U skladu sa vaze¢im zakonskim propisima, Upravno vije¢e uz suglasnost osnivaca
donosi Statut Doma zdravlja u kojem se ¢lankom 22. - 25. Statuta Doma zdravlja
Viroviticko-podravske Zupanije, regulira nacin upravljanja , imenovanja, razrje$enja,
uvjeti clanstva te mandat ¢lanova Upravnog vijeca.

Sadrzaj iz ¢lanaka Statuta:
Clanak 22.
Domom zdravlja upravlja Upravno vije¢e Doma zdravlja.

Upravno vije¢e Doma zdravlja ima pet (5) ¢lanova i ¢ine ga:

- predstavnici osnivaca: 3 €lana (predsjedniki 2 ¢lana)
- predstavnici radnika Doma zdravlja: 2 ¢lana.

Clanove Upravnog vijeéa iz stavka 2. alineje 1. ovoga ¢lanka imenuje izvreno tijelo
osnivaca .

Upravno vijece imenuje zamjenika predsjednika kojeg ¢lanovi Upravnog vije¢a sami
izaberu.

Predstavnici radnika Doma zdravlja biraju se na nacin: da jednog ¢lana imenuje
Radnicko vije¢e Doma zdravlja, a jednog ¢lana Stru¢no vije¢e Doma zdravlja iz redova
radnika Doma zdravlja sa zavrSenim preddiplomskim i diplomskim sveucilisnim
studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim studijem ili
specijalistickim studijem.

Clanovi Upravnog vije¢a moraju imati zavr$en preddiplomski i diplomski sveutili§ni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki
diplomski studij.

Uvjet iz stavka 6. ovog ¢lanka ne odnosi se na ¢lana Upravnog vije¢a kojeg imenuje
Radnicko vije¢e Doma zdravlja.

Clanak 23.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine.

[a—

Upravno vijece donosi Poslovnik o svom radu kojim se poblize utvrduje nacin rada
djelovanja Upravnog vijeca.

Visinu naknade za rad ¢lanova Upravnog vijeéa odlukom utvrduje ministar nadleznog
ministarstva, a isplacuje se iz sredstava Doma zdravlja.

Clanak 24

Clanu Upravnog vijeéa moZe prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran,
u  slijede¢im slu¢ajevima:

- podnoSenjem ostavke na funkciju ¢lana Upravnog vijeca,
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- opozivom od strane tijela koje ga je imenovalo, Osnivac
- ako sudjeluje u donosenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi Steta
Domu zdravlja,
- ¢lanu predstavniku radnika prestankom radnog odnosa u Domu zdravlja.
- imenovanjem na funkciju koja je nespojiva s duznosti ¢lana Upravnog vijeca
- ako bude izabran u Upravno vijeée druge zdravstvene ustanove,
- smrti,
- ako mu je pravomo¢nom sudskom odlukom oduzeta poslovna sposobnost,
- ako je pravomoc¢nom presudom osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od 6 mjeseci.
Prijedlog za opoziv ¢lana Upravnog vije¢a moZe podnijeti Upravno vijece, a prijedlog
za opoziv upucuje se tijelu koje ga je imenovalo.
Clanak 25.

Osnival moZe razrijeSiti ¢lana Upravnog vijeca u slijedeéim slucajevima:

- ako se ne pridrzava uputa i smjernica osnivaca,

- ako sudjeluje u donoSenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi
Steta Domu zdravlja,

- ako viSe puta neopravdano izostane sa sjednica Upravnog vijeca, a da je
prethodno uredno pozvan,

- ako pocini teZzu povredu radne obveze, odnosno u drugim slucajevima
predvidenim zakonom,

- ako svojim ponaSanjem povrijedi ugled i duznost koju obnasa.

Postupak za razrjeSenje ¢lana prije isteka mandata moZe pokrenuti Predsjednik
Upravnog vije¢a ili najmanje njegova tri €lana, na temelju bilo kojeg razloga za
razrjeSenje iz stavka 1. ovog ¢lanka.

U 2025. godini Upravno vijece Cine slijedeéi ¢lanovi:

Predstavnici imenovani od strane osnivaca:

1. Sanja Kirin, strud. spec. ing. sec - predsjednik

2. Zeljko Komadina, dipl. ing. $um.

3. Melita Sirovica, dipl. oec.-¢lan do 17.07.2025. godine,

3. Martina Buni¢, mag. philol. croat. od 17.07.2025. godine

Predstavnik imenovan od strane Stru¢nog vijec¢a
4. Draze Ciglar, dr med.

Predstavnik imenovan od strane sindikata
5. lvona Bosanac, mag. pharm
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Ostali prisutni bez prava glasa:
Ivica Fotez, dr med., spec.fiz. med. i rehab. , ravnatelj

Jadranka Bacan, mag .spec. publ.adm, u svojstvu zapisnicara

Tijekom 2025. godine, RjeSenjem Viroviticko-podravske Zupanije o razrjesenju i
imenovanju predsjednice i dva ¢lana Upravnom vije¢a od dana 17.07.2025. godine,
doSlo je do promjene jednog ¢lana, na nacin da je umjesto Melite Sirovica, mag. oec,
imenovana Martina Bunié¢, mag. philol. croat.

3. PRAVA 1 OBVEZE UPRAVNOG VIJECA

Temeljem ¢lanka 84. Zakona o zdravstvenoj zastiti, te ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja
Viroviti¢ko-podravske Zupanije Upravno vijece obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na
sjednicama, pravovaljano raspravlja i odlucuje kada je na sjednicama nazoc¢no viSe od
polovice ukupnog broja ¢lanova, donosi odluke natpolovi¢nom veéinom ukupnog broja
¢lanova.

U radu Upravnog vijeca sudjeluje, bez prava odlucivanja, ravnatelj Doma zdravlja.
Upravno vijece i ravnatelj mogu prema potrebi pozvati na sjednicu Upravnog vijeca
zamjenika ravnatelja, pomoénika ravnatelja ili druge radnike Doma zdravlja.

U skladu s ¢lankom 27. Statuta Doma zdravlja Upravno vijeCe Doma zdravlja: (obavlja
slijedece poslove):

1. donosi Statut Doma zdravlja uz suglasnost osnivaca,

2. donosi druge opce akte Doma zdravlja odredene ovim Statutom,

3. donosi godiSnji Plan i Program rada i razvoja Doma zdravlja,

4. donosi periodicne obracune i zavrsni racun,

5. donosi Plan i razvoj djelatnosti u Domu zdravlja,

6. donosi Plan i program mjera zastite na radu,

7

. donosi Odluku o raspodjeli rezultata ili daje ovlaStenje ravnatelju za donoSenje
Odluka o raspodjeli rezultata,

. donosi pojedina¢ne odluke o nabavci, odnosno prodaji dugotrajne imovine, o
izvodenju investicijskih radova, investicijskog i tekuéeg odrZavanja (ija
pojedinacna vrijednost ne prelazi iznos 40.000,00 eura (bez PDV-a)

.donosi cjenik za zdravstvene usluge koje nisu obuhvaéene ugovorima s HZZ0-om,
za usluge pruZene gradanima koji nisu zdravstveni osiguranici ili koji
uslugu Zele platiti sami,

10. odlucuje samostalno o izvjeséima ravnatelja o poslovanju Doma zdravlja,

11. odlucuje samostalno u predmetima o pojedina¢nim pravima radnika u drugom
stupnju

e}

Rel
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12. odlucuje samostalno o zakljucivanju ugovora o pruzanju zdravstvene zastite s
Hrvatskim Zavodom za zdravstveno osiguranje,

13. odlucCuje samostalno o zakljucivanju Ugovora sa Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje zastite zdravlja na radu,

14. odlucuje samostalno o zakljuéivanju ugovora sa osiguravajuéim drustvima,

15. odlucuje samostalno o godi3njoj nabavi roba i usluga sa veledrogerijama i
farmaceutskim kucama,

16. odlucuje samostalno o sklapanju ugovora o radu ili menedzZerski ugovor s
ravnateljem Doma zdravlja,

17. odluuje samostalno o zakljucivanju ugovora o stjecanju i raspolaganju
financijskom imovinom i pokretninama , osim nekretnina i to u
vrijednosti od 40.000,00 do 133.000,00 eura ( bez PDV-a),

18. odlucuje samostalno o provedbi knjigovodstvenih evidencija kojima se utjece
na rezultat poslovanja u pojedinacnim iznosima odobrenim za
raspolaganje imovinom

19. odlucuje samostalno o zaduZenju kreditom, stjecanju, optereéivanju i otudivanju
imovine Doma zdravlja, osim nekretnina ¢ija pojedinacne vrijednost
iznosi od 40.000,00 do 133.000,00 euro ( bez PDV-a)

20. usvaja prijedlog financijskog plana na prijedlog ravnatelja, te ga dostavlja
osnivacu,

21. usvaja kona¢ni financijski plan ako je razlic¢it od dostavljenog prijedloga,

22.usvaja polugodiSnji i godisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana na prijedlog
ravnatelja, a u skladu sa vaZe¢im zakonskim propisima,

23. usvaja tromjesecne, polugodi$nje, devetomjesecne i godiSnje financijske
izvjeStaje na prijedlog ravnatelja najkasnije u roku 30 dana od njihove
predaje

24 odluCuje uz suglasnost Osnivacta o zakljudivanju ugovora o stjecanju i
raspolaganju imovinom u vrijednosti od 133.000,00 eura ( bez PDV-a)

25. odlucuje uz suglasnost Osnivaca o izvodenju investicijskih radova, investicijskog
i tekuCeg odrZavanja Cija je pojedinacna vrijednost veca od 133.000,00
eura (bez PDV-a)

26. odlucuje uz suglasnost Osnivaca o nabavci odnosno prodaji dugotrajne imovine,
o izvodenju investicijskih radova, investicijskog i tekuceg odrzavanja ¢ija
pojedinacna vrijednost prelazi 133.000,00 i viSe eura

27. odluCuje uz suglasnost osnivata o zaduzivanju kreditom, stjecanju,
opterecivanju i otudivanju druge imovine ¢ija je pojedinacna vrijednost
veca od 133.000,00 eura.

28. uz suglasnost osnivaca donosi Odluke o osnivanju novih ordinacija a sukladno
vazecim zakonskim propisima

29. kod donoSenja Odluke o raspodjeli rezultata koja utjeCe na povecanje ili
smanjenje prihoda i primitka, rashoda i izdataka cija pojedina¢ne
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vrijednosti prelazi iznad 133.000,00 eura ( bez PDV-a u godini i kojoj se
donosi )

30. uz suglasnost osnivaca donosi odluke o zaklju¢ivanju ugovora o stjecanju i
raspolaganju nekretninama,

31.uz suglasnost osnivaca provodi postupak u svezi sa zakupom poslovnog prostora
sukladno zakonskim propisima i odluci predstavni¢kog tijela osnivaca o
kriterijima za odredivanje zakupnine za poslovni prostor, te u tom smislu:

o donosi odluke o davanju u zakup poslovnog prostora
pravnim i fizickim osobama, za obavljanje zdravstvene
djelatnosti u mreZi javne zdravstvene sluzbe,

o donosi odluke o davanju u zakup poslovnog prostora
pravnim i fizickim osobama, za obavljanje zdravstvene
djelatnosti izvan mreZe javne zdravstvene sluzbe,

o donosi odluke o davanju u zakup poslovnog prostora
pravnim i fizickim osobama, za obavljanje nezdravstvene
djelatnosti

32. uz suglasnost osnivaca daje suglasnost za promjenu prostora obavljanja
djelatnosti zdravstvenim radnicima koji obavljaju privatnu praksu i imaju
sklopljen ugovor o provodenju zdravstvene zastite s HZZ0-om,

33. analizira financijsko poslovanje Doma zdravlja najmanje jedanput mjese¢no te u
slucaju gubitka u poslovanju bez odgadanja obavjeStava Osnivaca,

34. predlaZe Osniva¢u promjenu ili proSirenje djelatnosti, te promjenu naziva i

sjedista,
- nacin kori$tenja ostvarenog prihoda
- prijedloge miSljenja o pojedinim pitanjima
Ravnatelju Doma zdravlja:- daje prijedloge i misljenje o pojedinim
pitanjima znacajnim za organizaciju rada i poslovanja
Doma zdravlja.
- prijedloge miSljenja o pojedinim pitanjima

35. nadzire izvrSenje programa rada i razvoja Doma zdravlja,

36. nadzire izvrSenje planova razvoja Doma zdravlja,

37.nadzire izvrSenje plana i programa mjera za$tite na radu.

38. imenuje i razrjeSava Ravnatelja,

39. imenuje i razrjeSava zamjenika ravnatelja, vr$itelja duZnosti ravnatelja i
pomocnika za sestrinstvo - glavnu sestru Doma zdravlja na prijedlog
ravnatelja,

40. imenuje i razrjesava Eticko povjerenstvo,
41.imenuje i razrjeSava Povjerenstvo za lijekove,
4?7. imenuje i razrjeSava Povjerenstvo za kvalitetu,
43. podnosi osnivacu godiSnje Izvjes¢e o svom radu
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Upravno vijeCe obavlja i druge poslove te donosi i druge odluke kada je to odredeno
zakonskim propisima.

Temeljem Clanka 49. Statuta Doma zdravlja Upravno vije¢e donosi slijedece opce akte
Doma zdravlja:

- Pravilnik o raduy,

- Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

- Pravilnik o pla¢ama i drugim materijalnim pravima radnika,

- Pravilnik o primanju zdravstvenih radnika na pripravnicki staz,

- Pravilnik o unutarnjem nadzoru,

- Pravilnik o kvaliteti

- iostale opce akte utvrdene Zakonom i drugim propisima, osim akata ¢ije je

donoSenje ovim Statutom stavljeno u nadleZznost ravnatelja Doma zdravlja

4. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA

Domom zdravlja upravlja Upravno vijece kojeg ¢ini 5 (pet) ¢lanova i ¢ine ga predstavnici
osnivaca (predsjednik i 2 ¢lana), i predstavnici radnika Doma zdravlja (jedan ¢lan
imenovan od strane Radnickog vijeca i jedan imenovan od strane Stru¢nog vijeca).

Na sjednicama i u radu Upravnog vijeca sudjeluje, bez prava odlucivanja, ravnatelj Doma
zdravlja.
Upravno vijeCe sastaje se po potrebi, a najmanje jedanput u 30 dana. Upravno vijece
obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.
Upravno vijeCe ustanove sve svoje poslove obavlja na sjednicama, koje mogu biti
redovne, izvanredne, telefonske ili elektronske, a sve odluke donose se natpolovi¢nom
vecinom ukupnog broja ¢lanova.
Rad Upravnog vije¢a ureden je Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a. Predsjednik
Upravnog vijeca saziva sjednice Upravnog vije¢a prema potrebi, a duZan ih je takoder
sazvati u roku od tri dana kada to zatraZe:

- ravnatelj,

- tri ¢lana Upravnog vijeca,

- Osnivac

DNEVNI RED SJEDNICA U 2025

Redni Datum TOCKE DNEVNOG REDA
broj odrzava
sjedni nja
ce

61 30.01. 1.Usvajanje zapisnika s 59.1 60. el. sjednice Upravnog vije¢a
2025 2. DonoSenje Odluke o usvajanju financijskih pokazatelja za mjesec
prosinac 2024 godine
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3. Informacija o obavljenom popisu imovine i obveza sa stanjem na
dan 31.12.2024.
4. DonoSenje Odluke o otpisu potraZivanja od Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje na dan 31.12.2024.
5. DonoSenje Pravilnika o mjerilima za primanje zdravstvenih
djelatnika na pripravnicki staZ za 2025. godinu
6. Suglasnost za zapoSljavanje

a) na neodredeno vrijeme

b) na odredeno vrijeme
7. Izvje$c¢e o radu Upravnog vije¢ca Doma zdravlja za 2024. godinu
8. Usvajanje predloZenog Programa rada i plana razvoja Doma
zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije za 2025. godinu
9.DonoSenje Cjenika medicinsko biokemijskog laboratorija
10. Usvajanje Plana specijalistickog usavrsavanja za 2025 godinu

11. Razno
62. 27.02. 1. Usvajanje zapisnika sa 61. sjednice Upravnog vije¢a
2025  2.Donosenje Odluke o usvajanju financijskih pokazatelja za mjesec
sijeCanj 2025. godine

3. DonoSenje Odluke o usvajanju financijskih izvjestaja za razdoblje
od 1. sijecnja do 31. prosinca 2024. godine
4. Sklapanje Ugovora za kasko osiguranje vozila za 2025. godinu
5. Izmjene i dopune Statuta Doma zdravlja Viroviticko-podravske
Zupanije
6. Suglasnost za zapoSljavanje

a) na neodredeno vrijeme

b) odredeno vrijeme
7. Sklapanje Dodatka 46. Ugovoru o provodenju primarne
zdravstvene zastite

iz obveznog zdravstvenog osiguranja
8. Sklapanje Dodatka 47. Ugovoru o provodenju primarne
zdravstvene zastite

iz obveznog zdravstvenog osiguranja
9. Sklapanje Dodatka 10. Ugovoru o provodenju specifi¢ne
zdravstvene zaStite radnika
10. Sklapanje Dodatka VI Ugovoru o provodenju Nacionalnog
programa za probir i radno otkrivanje raka pluc¢a
11. Razno
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63.el 12.03. 1..Suglasnost za zapoSljavanje
2025 a) na neodredeno vrijeme
b) odredeno vrijeme
2. 0dluka o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju za
zaklju¢ivanje Ugovora pojedinac¢ne vrijednosti preko 40.000,00 €
3. Izmjene i dopune Plana nabave za 2025 godinu - I. izmjena
4. Aneks Ugovora o zakupu poslovnog prostora ZU Ljekarna Plantak
5. Prijenos nekretnine bez naknade Gradu Virovitica

64. 27.03. 1. Usvajanje zapisnika sa 62.1 63. el. sjednice Upravnog vijeta Doma
2025 zdravlja

2. Usvajanje pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec veljacu
2025. god.
3. Usvajanje Izvjestaja o izvrSenju financijskog plana za2024. godinu
4. Odluka o rasporedu rezultata za 2024 godinu
5. Donosenje Odluke za davanje suglasnosti za sklapanje Dodatka 48
Ugovoru o provodenju primarne zdravstvene zastite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja
6. Suglasnost za zapoSljavanje odredeno vrijeme /neodredeno
vrijeme
7. Prijedlog za zapoSljavanje
8. Razno

65. 25.04.  1.Usvajanje zapisnika sa 64 sjednice Upravnog vijeca Doma zdravlja

2025 2. Usvajanje pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec oZujak

2025. god.
3. Usvajanje Financijskog izvjeStaja za razdoblje od 01.01. do
31.03.2025
4. Suglasnost za zapoS$ljavanje ( odredeno, neodredeno)
5. Zamolbe za produljenje radnog odnosa
6. Odluka o prodaji rashodovanih vozila

7. Razno
66. 29.05.  1.Usvajanje zapisnika sa 65 sjednice Upravnog vijeca Doma zdravlja
2025 2. Usvajanje pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec travanj
2025. god.

3. Suglasnost za zakljucivanje ugovora za AO osiguranje vozila

4. Odluka o davanju suglasnosti za zakljucivanje ugovora za kupnju
CBCT uredaja od 40.000,00 do 133.000,00 €

5. Odluka o davanju suglasnosti za zakljucivanje ugovora za kupnju
uredaja i opreme za opremanje palijativnog stacionara preko

133.000,00 €
6. Izmjene i dopune Pravilnika o wunutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta
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7. Suglasnost za zapo$ljavanje a) neodredeno, b) odredeno
8. DonoSenje Odluke o prihva¢anju donacije
9. Izvje$te o radu Doma zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije za
2024. godinu
10. Razno
67 30.06. 1.Usvajanje zapisnika sa 66 sjednice Upravnog vijeéa Doma zdravlja
2025. 2. Usvajanje pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec svibanj
elekt.  2025. god.
3. Suglasnost za prijem pripravnika
4. Suglasnost za zapo$ljavanje na odredeno vrijeme
5. Odluka o povecanju broja ordinacija u djelatnosti dentalne
medicine
6. 1zmjene i dopune II Plana nabave za 2025 godinu
lkon 25.07. 1.Konstituiranje novog saziva Upravnog vije¢a Doma zdravlja
stitui 2025  Viroviticko- podravske Zupanije

rajué 2. Usvajanje zapisnika sa 67. elektronicke sjednice Upravnog vijeca
a Doma zdravlja
3. Usvajanje pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec lipanj
2025. god.

4. Odluka o usvajanju Financijskih izvjestaja za I-V1.2025.

5. Odluka o preuzimanju ordinacije opée medicine iz zakupa u sastav
Doma zdravlja
6. Suglasnost za zapoSljavanje na a) odredeno vrijeme

b) neodredeno vrijeme

¢) neodredeno vrijeme temeljem
preuzimanja radnika
7. Odluka o davanju suglasnost za rad nakon 68. godina Zivota
8. Informacija o imenovanju voditelja ustrojstvene jedinice za
racunovodstvo i financije
9. Polugodisnji izvjeStaj o izvrSenju financijskog plana Doma zdravlja
Viroviticko-podravske Zupanije za razdoblje I - VI mjesec 2025

godine
2. 27.08.
2025 1. Usvajanje zapisnika sa 1. konstituirajuce sjednice Upravnog
vijeca Doma zdravlja
2. Usvajanje pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec srpanj
2025. god.

3. Dodatak 49. Ugovoru o provodenju primarne zdravstvene zastite
4. Dodatak XII Ugovoru o provodenju specijalisticko-konzilijarne
zdravstvene zastite

5. Zahtjev za sklapanje Sporazuma o izgradnji parkiraliSta bez
zasnivanja stvarnih prava

6. Suglasnost za zapoSljavanje
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7. Zamolba za donoSenje Odluke o obavljanju privatne prakse Danijel
ReSetar, dr. med.
8. Razno

3. 26.09. 1. Usvajanje zapisnika sa 2. sjednice Upravnog vije¢a Doma zdravlja

2025 2. Usvajanje pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec kolovoz
2025. god.
3. Izmjene i dopune proracuna i financijskog plana za 2025 god. -
REBALANS I
4. Popis radova i cjenik dentalne tehnike
5. Suglasnost za zapoS$ljavanje a) odredeno, b) neodredeno
6. Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta
7.1zmjene Cjenika usluga u dentalnoj zdravstvenoj zastiti

6. Razno
4, 30.10. 1. Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice Upravnog vije¢a Doma zdravlja
2025 2.Usvajanje pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec rujan 2025.

god.

3. Usvajanje Financijskog izvjeStaja za razdoblje 1. sije¢anj do 30. rujan
2025¢g

4. Sklapanje Dodatka 50. i 51. Ugovoru o provodenju primarne
zdravstvene zastite iz obveznog zdravstvenog osiguranja

5. Sklapanje Ugovora za premije osiguranja profesionalne i opce
odgovornosti

6. Izmjene Plana nabave III
7. Suglasnost za zapoSljavanje a) neodredeno vrijeme
b) odredeno vrijeme
8. Financijski plan za 2026. godinu s projekcijama za 2027. i 2028.
godinu
9. Odluka o utvrdivanju cijene zakupa za obavljanje nezdravstvene
djelatnosti
10. Razno
5: 17.11. 1. Usvajanje zapisnika sa 4. sjednice Upravnog vije¢a Doma zdravlja
2025 2. Usvajanje pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec listopad
2025. god.
3. Suglasnost za zapoSljavanje a) odredeno
b) neodredeno
4. Odluka o raspisivanju javnog natjecaja za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice
Doma zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije
5. Razno
6. 18.12.
2025 1. Usvajanje zapisnika sa 5. sjednice Upravnog vije¢a Doma zdravlja
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2. Usvajanje pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec studeni
2025. god.
3. Usvajanje Plana nabave za 2026. godinu
4. Izmjene i dopune Rebalansa I financijskog plana za 2025 godinu
5. DonoSenje Odluke o sklapanju Ugovora za premije osiguranja

a) Osiguranje objekata i opreme

b) Osiguranje zaposlenika
6. Suglasnost za zapoS$ljavanje a) odredeno

b) neodredeno

7 Suglasnost za zapoSljavanje nakon navrsenih 68 godina Zivota
8. ProduZenje sklopljenih Ugovora o najmu stana
9. Dono3enje Pravilnika o mjerilima za primanje zdravstvenih
djelatnika na pripravnicki staz
10. Usvajanje predloZenog Programa rada i plana razvoja Doma
zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije za 2026. godinu
11. Usvajanje Plana specijalistickog usavrSavanja za 2026 godinu
12. DonoSenje Odluke za sklapanje izvansudske nagodbe po
zamolbama radnika radi isplate razlike pla¢e nastale radi uvecanja
osnovice od 6% i 4% za razdoblje2015,20161 2017 god.
13. Izbor i imenovanje ravnatelja Doma zdravlja Viroviti¢ko-
podravske Zupanije
14. Razno

Sve sjednice su pravovremeno sazivane uz dostavljenu svu popratnu dokumentaciju.
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5. ZAKLJUCAK

Tijekom 2025. godine Upravno vijece odrZzalo je ukupno 12 sjednica Upravnog vijeca, (
redni broj sjednica 61 do zakljutno 6 sjednice ). Od ukupnog broja odrzanih sjednica 1
sjednica je zbog kratkog roka ispunjenja odrZane telefonski i putem maila, te je ista
zapisnicki provedena i potvrdena na slijedecoj odrzanoj redovnoj sjednici.

Na odrzanim sjednicama raspravljalo se kroz ukupno 105 to¢aka dnevnogreda (utom
broju ulaze i tocke Razno) , te su sve odluke, rjeSenja i zaklju¢ci dono$eni jednoglasno
Na sjednicama prisutni su svi ¢lanovi, a u slu¢aju nemoguénosti prisustvovanje ¢lan svoj
nedolazak opravdava.

Tijekom 2025. godine nije bilo neopravdanih izostanka ¢lanova Upravnog vijeca.

Sjednice koje su se odrzale bile su pravovremeno sazivane uz dostavljenu svu popratnu
dokumentaciju, te prijedloge odluka, rjeSenja i zakljucaka 5to je olak$alo rad Upravnom
vijecu. Tocke su bile obrazloZena na opS$iranili na kra¢i ali jasan i potpun nadcin.
Upravno vijece Doma zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije na svojim sjednicama
raspravljalo je i usvajalo i donosilo Odluke, zakljucke i suglasnosti o

- mjesecnim, tromjesecnim izvje$¢ima o financijskom poslovanju,

- godiSnjem izvje$¢u o radui o poslovanju ustanove,

- Financijskom planu za 2026 s projekcijama 2027.1 2028,

- programu rada i razvoja Doma zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije,

- informaciji o obavljenom popisu imovine i obveza iz prethodne godine,

- planu specijalisti¢kog usavrsavanja,

- financijskom planu te rebalansima financijskog plana

- cjeniku za potrebe medicinsko biokemijskog laboratorija, dentalnog laboratorija, dent.
medicine,

- potrebama zapos$ljavanja zdravstvenih i nezdravstvenih radnika,

- sklapanju Ugovora za kasko osiguranja vozila,

- izmjenama i dopunama Statuta Doma zdravlja,

- 0 sklapanju Dodataka Ugovora o provodenju primarne, sekundarne i specifi¢ne
zdravstvene zaStite, te provodenju nacionalnog programa za probir i rano otkrivanje
raka pluca,

- za zakljucivanje Ugovora kada pojedina¢na vrijednost prelazi iznos koji moze
samostalno potpisivati ravnatelj,

- Planu i izmjenama Plana nabave,

- zakupu poslovnog prostora,

- raspolaganju nekretninama,

- rasporedu rezultata za 2024. godinu,

- sklapanju ugovora s doktorima medicine nakon navrsenih 65. i 68 godina Zivota,
prodaji rashodovanih vozila,

pocetku rada i povecanja ljekarnickih jedinica,

kupnji uredaja i opremanja stacionara palijativne skrbi,
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- raspisivanju javnog natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja

- izmjenama i dopunama Pravilnika o sistematizaciji,

- problematici zbog nedostatka lije¢nickog kadra,

- o pravima radnika, te druge vazne odluke i zakljucci kojima se pobliZe ureduju pitanja
iz djelokruga rada Doma zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije.

Sve Odluke, Zakljucci, Suglasnosti i informacije koje su doneSene, prihvaéene su
jednoglasno.

Osim, navedenog, Upravno vije¢e donosi Odluku, temeljem koje s radom zapolinjena
liekarni¢ka jedinica u Ca¢incima ( prijelaz iz privatne prakse u sastav Doma zdravlja) te
se time povecao i broj ljekarnic¢kih jedinica u sastavu Doma zdravlja, te Odluke o
osnivanju stacionarne palijativne skrbi pri djelatnosti za palijativnu skrb bolesnika.

Pocetkom 2025. godine Dom zdravlja proSiruje djelatnost za djelatnost Zdravstvenog

turizma, Ciji je pocetak rada uvjetovan adekvatnim poslovnim prostorom, $to je u
ishodenju.

Upravno vijeCe Doma zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije redovno je nadziralo
izvrSenje programa rada i plana razvoja ustanove u 2025. godini te svoj rad obavljalo
sukladno svojim ovlastima, propisanim Statutom ustanove, Zakonom o ustanovama i
Zakonom o zdravstvenoj zastiti.

Redovitim odrZavanjem sjednica Upravnog vijeca, te analizom i prihva¢anjem onih
prijedloga koji su pridonijeli kvaliteti pruZanja zdravstvene zastite, a vodeéi se nacelima
zdravstvene zaStite, Upravno vijee je prihvaanjem takvih prijedloga te prateci
realizaciju istih, doprinijelo razvoju ustanove na svim raznima i u svim segmentima
zdravstvene zasStite.

Upravno vijece u cijelosti je obavljalo svoje poslove propisane Zakonom o zdravstvenoj

zaStiti i Statutom Doma zdravlja te odlukama osnivaca, te je u 2025 godini odradilo sve
zadatke utvrdene Zakonom o zdravstvenoj zastiti poStujuci zakonske rokove

URBRO]J:2189-67-1-01-224-1 /2026.
Virovitica, 29.01.2026
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