STATUT
Doma zdravlja
Viroviticko-podravske zupanije
- procisceni tekst -

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim se Statutom sukladno Zakonu ureduje :

- status

- naziv, sjediste i pecat

- djelatnost

- pravni polozaj, zastupanje i predstavljanje

- ustrojstvo Doma

- tijela Doma zdravlja i njihov djelokrug

- opci akti

- imovina Doma zdravlja

- javnost rada

- poslovna i profesionalna tajna

- nadzor nad radom

- druga pitanja znac¢ajna za obavljanje djelatnosti
i poslovanje Doma

Clanak 2.

Dom zdravlja Viroviticko-podravske Zupanije (u daljnjem tekstu: Dom zdravlja)
osnovan je Zaklju¢kom Zupanijskog poglavarstva VirovitiCko-podravske Zupanije o
spajanju Doma zdravlja Orahovica iz Orahovice, StoSicevo SetaliSte b.b., Doma
zdravlja Slatina iz Slatine, Bana Jelaci¢a 33 i Doma zdravlja Virovitica iz Virovitice,
Ljudevita Gaja 21 ("Sluzbeni glasnik Viroviticko-podravske Zupanije" br.2/03.) i
upisan je u registar Trgovackog suda u Bjelovaru pod brojem Tt-/03-697-2.

Odlukom Skupstine Viroviticko-podravske Zupanije o pripajanju  Ljekarne
VirovitiCko-podravske Zupanije Domu zdravlja VirovitiCko-podravske Zupanije, Klasa:
500-01/06-01/38, Urbroj: 2189/1-01-06-1 od 14. prosinca 2006. godine ( ,Sluzbeni
glasnik Viroviticko-podravske Zupanije“ br. 6/06) pripojena je Domu zdravlja Ljekarna
VirovitiCko-podravske zupanije.



Clanak 3.

Dom zdravlja je pravni sljednik Doma zdravlja Orahovica iz Orahovice,
StoSicevo Setaliste b.b., Doma zdravlja Slatina iz Slatine, Bana Jelaci¢a 33, Doma
zdravlja Virovitica iz Virovitice, Ljudevita Gaja 21 te Ljekarne VirovitiCko-podravske
Zupanije iz Slatine, Trg sv. Josipa 7.

Clanak 4.

Sredstva, prava i obveze Doma zdravlja Orahovica iz Orahovice, StoSi¢evo
SetaliSte b.b., Doma zdravlja Slatina iz Slatine, Bana Jelaci¢a 33, Doma zdravlja
Virovitica iz Virovitice, Ljudevita Gaja 21 te Ljekarne Viroviticko-podravske Zupanije iz
Slatine, Trg sv. Josipa 7 postaju sredstva, prava i obveze Doma zdravlja Viroviti¢ko-
podravske Zupanije.

Clanak 5.

Osniva¢ Doma zdravlja je Viroviticko-podravska zupanije (u daljnjem tekstu:
Osnivac).

Il. NAZIV, SJEDISTE | PECAT DOMA ZDRAVLJA

Clanak 6.

Dom zdravlja je javna ustanova koja obavlja zdravstvenu djelatnost, posluje i
sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom: DOM ZDRAVLJA VIROVITICKO-
PODRAVSKE ZUPANIJE,

Naziv Doma zdravlja mora se istaknuti na zgradi u kojoj je njeno sjediste
odnosno u kojoj se obavlja djelatnost Doma zdravlja kao i na zgradama ispostava i
ambulanti u njezinom sastavu.

Clanak 7.
Sjediste Doma zdravlja je u Virovitici, Ljudevita Gaja br. 21.

Naziv Doma zdravlja mora se istaknuti na zgradi u kojoj je njegovo sjediste,
odnosno na svakoj zgradi u kojoj se obavlja djelatnost Doma zdravlja.



Clanak 8.

Dom zdravlja ima pecat okruglog oblika, promjera 28 mm. U pecatu se nalazi
sljededi tekst ispisan velikim tiskanim slovima:

- DOM ZDRAVLJA VIROVITICKO PODRAVSKE ZUPANIJE i koji se nalazi na
obodu pecata i polazi iz podnozja u smjeru kazaljke na satu,

- VIROVITICA i koji se nalazi u sredistu pecata

- Ispod rije¢i VIROVITICA nalazi se broj koji ozna¢ava broj pecata.

Pecat se koristi u pravhom prometu sukladno Zakonu.

Stambilj Doma zdravlja je etvrtastog oblika, veli¢ine 40x20 mm, a sadrzi naziv
i sjediste Ustanove te njegov redni broj.

Stambilj se koristi za svakodnevno poslovanje Doma zdravlja.
Svaki pecat i Stambilj ima redni broj.

O broju pecata i Stambilja, nacinu koriStenja te osobama koje su odgovorne za
njihovo €uvanje odlucuje ravnatelj zasebnom odlukom.

lll. DJELATNOST DOMA ZDRAVLJA
Clanak 9.

Dom zdravlja obavlja zdravstvenu djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj
zastiti i to:

1. Primarnu zdravstvenu zastitu koja obuhvaca:
- obiteljsku (op¢u) medicinu,
- patronazna zdravstvena skrb,
- stomatolo$ku zdravstvenu zastitu,
- zdravstvenu zastitu zena,
- zdravstvenu zastitu dojen¢adi i pred$kolske djece,
- zdravstvenu zastitu starijin osoba,
- palijativnu skrb bolesnika,
- zdravstvenu njegu
- medicinu rada
- hithnu medicinsku pomog¢,
- sanitetski prijevoz
- laboratorijsku dijagnostiku



2. specijalistiCko-konzilijarnu zdravstvenu zastitu koja obuhvaca:
- fizikalnu medicinu i rehabilitaciju
- oftalmologiju
- zastitu mentalnog zdravlja
- ortodonciju,
- radiolo$ku i ultrazvu€nu dijagnostiku

3. liekarni¢ku djelatnost koja obuhvaca:

- opskrba lijekovima pucanstva,zdravstvenih djelatnika te zdravstvenih i drugih
ustanova,

- izrada magistralnih i galenskih pripravaka,

- opskrba pomoénim ljekovitim travama, pomocénim sredstvima u lije€enju i
medicinskim proizvodima,

- opskrba dje¢jom hranom i ostalim dijetetskim proizvodima,

- opskrba kozmeti¢kim i drugim sredstvima za za$titu zdravlja koje propise
liekarni¢ka komora,

- savjetovanje u svezi propisivanja i primjene lijekova i pomocénih ljekovitih
sredstava,

- izdavanje veterinarskih lijekova za medicinsku njegu i zastitu Zivotinja.

Osim zdravstvene djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka, Dom zdravlja obavlja
struéno- administrativne usluzne i pomoéne poslove.®

Clanak 10.

Dom zdravlja moze proSiriti ili promijeniti djelatnost, na nacin propisan
zakonom, o ¢emu odlucuje Osnivac¢ na prijedlog Upravnog vije¢a Doma zdravlja.

IV. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 11.

Dom zdravlja je pravha osoba upisana u sudski registar Trgovackog suda i u
evidenciju ustanova koju vodi Ministarstvo zdravstva.



Clanak 12.

Dom zdravlja posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost pod uvjetima i na
nacin odreden Zakonom o zdravstvenoj zastiti, drugim propisima, ovim Statutom,
opc¢im aktima, odlukama Osnivaca i pravilima struke.

Clanak 13.

Dom zdravlja moze u pravnom prometu stjecati i preuzimati obveze, moze biti
vlasnik pokretnih i nepokretnih stvari, te moze biti strankom u postupcima pred
sudovima, drugim drzavnim tijelima i tijelima s javnim ovlastima sukladno zakonu i
ovim Statutom.

Clanak 14.

U zaklju€ivanju ugovora o stjecanju, raspolaganju i otudivanju pokretne
imovine, Dom zdravlja samostalno istupa u pravnom prometu, ako pojedina¢na
vrijednost ne prelazi 400.000,00 kn.

Dom zdravlja mozZe opteretiti ili otuditi nekretninu koja je u vlasnistvu Doma
zdravlja te steci nekretninu samo uz suglasnost Osniva¢a, a u skladu s pozitivhim
zakonskim propisima.

Clanak 15.

Za obveze preuzete u pravhom prometu Dom zdravlja odgovara cjelokupnom
svojom imovinom.

Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Doma zdravlja.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Dom zdravlja ostvari viSak prihoda nad
rashodima Odluku o raspolaganju s viSskom prihoda donosi Osniva¢ na prijedlog

Upravnog vije¢a Doma zdravlja.

Osniva¢ moze odluciti da viSak prihoda nad rashodima upotrijebi za razvoj i
obavljanje djelatnosti Doma zdravlja ili druge ustanove kojoj je osnivac.

Dom zdravlja obavlja promet nov€anih sredstava preko jedinstvenog racuna
za redovno poslovanije.

Clanak 16.

Dom zdravlja predstavlja i zastupa ravnatelj, u okviru djelatnosti upisane u
sudski registar, uz ograni¢enja utvrdena ovim Statutom.



Clanak 17.

Ravnatelj Doma zdravlja ovlasten je u ime i za racun Doma zdravlja samostalno
sklapati ugovore u pravnom prometu osim zakljuc€ivanja Ugovora:

- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje o pruzanju zdravstvene
zastite,

- 0 nabavci i prodaji osnovnih sredstava Cija pojedinac¢na vrijednost prelazi
200.000,00 kuna,

- 0 godisnjoj nabavci roba i usluga,

- 0 izvodeniju investicijskih radova, investicijskog i teku¢eg odrzavanja Cija
pojedinacna vrijednost prelazi 200.000,00 kuna,

- 0 zakupu poslovnog prostora,

- 0 sklapanju ugovora s osiguravajuéim drustvima.

Ravnatelj je ovlasten zakljuciti ugovor iz prethodnog stavka ovog ¢lanka ako je
o tome prethodno donijelo odluku Upravno vije¢e, odnosno Osniva¢ ako je to
utvrdeno posebnim propisima.

Clanak 18.

Ravnatelj ne moze bez posebne ovlasti Upravnog vije¢a nastupiti kao druga
ugovorna strana i s Domom zdravlja sklapati ugovore u svoje ime i za svoj racun, ili u
ime i za raCun drugih osoba.

Clanak 19.

Ravnatelj moZze svoja ovlastenja za zastupanje prenijeti na druge osobe.

O prenosenju ovlastenja iz stavka 1. ovog Clanka ravnatelj izdaje pismenu
punomo¢ za zastupanje u pravnom prometu.

Punomo¢ moZe dati samo u granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama
Zakona o obveznim odnosima.

Clanak 20.

Ravnatelj Doma =zdravlja odreduje djelatnike ovlastene za potpisivanje
financijske i druge dokumentacije.



V. USTROJSTVO DOMA ZDRAVLJA

Clanak 21.

Radi neometanog i uspjeSnog obavljanja djelatnosti Doma zdravlja, te
dostupnosti ostvarivanja prava iz zdravstvene zastite, koju pruza Dom zdravlja,
djelatnost se obavlja kroz ustrojstvene - organizacijske jedinice:

a) za djelatnost zdravstvene zastite kroz odjele, i to:

ODJEL OPCE MEDICINE, )

ODJEL ZA STOMATOLOSKU ZDRAVSTVENU ZASTITU

ODJEL ZA PATRONAZNU ZDRAVSTVENU SKRB

ODJEL ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU ZENA,

ODJEL ZA MEDICINU RADA ) )

ODJEL ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU DOJENCADI | PREDSKOLSKE
DJECE

ODJEL ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STARIJIH OSOBA,

ODJEL ZA HITNU MEDICINSKU POMOC,

ODJEL ZA SANITETSKI PRIJEVOZ | PRIJEVOZ BOLESNIKA,

10.ODJEL ZA PALIJATIVNU ZDRAVSTVENU SKRB | NJEGU,

11.0ODJEL ZA ZDRAVSTVENU NJEGU U KUCI BOLESNIKA

12.0DJEL ZA LABORATORIJSKU DIJAGNOSTIKU

13.DJELATNOST ZA SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNU ZDRAVSTVENU
ZASTITU:

13.1. ODJEL ZA RADIOLOGIJU | UzV,

13.2. ODJEL ZA FIZIKALNU MEDICINU | REHABILITACIJU

13.3. ODJEL ZA ORTODONCIJU,

13.4. ODJEL ZA OFTALMOLOGNU

13.5. ODJEL ZA ZASTITU MENTALNOG ZDRAVLJA,

oL~
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b) za ljekarnic¢ku djelatnost kroz ljekarnike jedinice (ljekarne i depoe lijekova)

c) za struéno administrativne, usluzne i pomoc¢ne poslove kroz:
1. Ravnateljstvo,
2. Odjela pravnih, kadrovskih, op¢ih i tehni¢kih poslova,
3. Odjela ratunovodstvenih poslova.

Ustrojstvene — organizacijske jedinice Doma zdravlja obavljaju poslove iz djelatnosti
Doma zdravlja pod nazivom Doma zdravlja i svojim nazivom, pri ¢emu moraju
navesti sjediSte Doma zdravlja.



Clanak 22.

Naziv srediSnje ustrojstvene jedinice Doma zdravlja jest: Dom zdravlja
Viroviticko-podravske Zupanije, sa sjedistem u Virovitici, Ul. Ljudevita Gaja br. 21, za
podrucje Zupanije VirovitiCko-podravske.

Nazivi podrucnih ustrojstvenih jedinica Doma zdravlja jesu:

1) Ispostava Doma zdravlja u Orahovici za podrucje grada Orahovice i opcina
Crnac, Cacinci i Zdenci,

2) Ispostava Doma zdravlja u Pitomaci za podrucje opéine Pitomaca,

3) Ispostava Doma zdravlja u Slatini za podrucje grada Slatine i opcina
Cadavica, Mikleus, Nova Bukovica, Sopje i Voéin,

4) Ispostava Doma zdravlja u_Virovitici za podruCje grada Virovitica i opcina
Gradina, Lukag, Suhopolja i Spisi¢ Bukovica.

Clanak 23.

Op¢im aktom o unutarnjem ustrojstvu Doma zdravlja utvrdit ¢e se, u skladu s
ovim Statutom, djelokrug ustrojstvenih jedinica, nazivi unutarnjih ustrojstvenih
jedinica, odgovornost u vezi s njihovim upravljanjem i radom, radna mjesta, broj
potrebnih radnika, posebni uvjeti za obavljanje poslova, kao i druga pitanja znac¢ajna
za obavljanje poslova u Domu zdravlja.

Clanak 24.
Dom zdravlja sukladno odredbama Pravilnika o uvjetima za davanje u zakup
zdravstvenih ustanova primarne zdravstvene zastite i ljeciliSta ima organizirane

jedinice zakupa prema Programu zakupa i daje jedinice zakupa u zakup temeljem
Programa zakupa ili temeljem javnog natjec€aja.

VI. TIUELA DOMA ZDRAVLJA

1. UPRAVNO VIJECE

Clanak 25.

Domom zdravlja upravlja Upravno vije¢e Doma zdravlja.
Upravno vijece Doma zdravlja ima sedam (7) ¢lanova i €ine ga:
- predstavnici osnivaca (predsjednik i tri ¢lana),



- predstavnici Doma zdravlja (tri (3) €¢lana i to jedan kojeg imenuje radnicko
vijeCe, jedan €lan kojeg imenuje struéno vijece i jedan ¢lan — zakupac jedinice
zakupa Doma zdravlja koji je izabran veéinom glasova zakupaca Doma
zdravlja).

Clanovi upravnog vijeéa, osim &lana kojeg imenuje radnicko vijeée, moraju imati
visoku struénu spremu.

Clanak 26.

Mandat ¢lanova Upravnog vije¢a traje Cetiri godine.

Upravno vijece donosi poslovnik o svom radu kojim se poblize odreduje nacin
rada idjelovanje Upravnog vijeca.

Clanak 27.

Clanu Upravnog vijeéa moze prestati mandat i prije isteka vremena na koji je
izabran, u slijedec¢im slu€ajevima:

- podnosenjem ostavke na funkciju ¢lana Upravnog vijeca,
- opozivom od strane organa koji ga je imenovano ili izabrao.

Clanak 28.

Prijedlog za opoziv ¢lana Upravnog vije¢a moze podnijeti ovlasteni predlagac.

Clanak 29.

Upravno vijece Doma zdravlja obavlja slijedece poslove:
1. Donosi na prijedlog ravnatelja Doma zdravlja:
- Statut Doma zdravlja uz suglasnost Osnivaca,
- druge opce akte Doma zdravlja,
- financijski plan i zavrsni racun,
- program rada i razvoja Doma zdravlja,
- Plan obrane Doma zdravlja,

- Plan i program mjera zastite na radu.



2. Odlucuje :

- 0 zakljucivanju ugovora o stjecanju i raspolaganju imovinom, osim
nekretnina i to u vrijednosti od 200.000,00 — 400.000,00 kuna,

- 0izvjeS¢ima ravnatelja o poslovanju Doma zdravlja,

- u predmetima o pojedinacnim pravima radnika u drugom stupnju,

3. Odluéuje uz suglasnost Osnivaca:

- 0 nabavci odnosno prodaji osnovnih sredstava, o izvodenju investicijskih
radova, investicijskog i tekuceg odrzavanja Cija pojedinacna vrijednost prelazi
400.000,00 kuna.

- 0 zaklju€ivanju ugovora o stjecanju i raspolaganju nekretninama.

- 0 davanju poslovnog prostora u zakup

4. Predlaze:
- Osnivacu:
1. promjenu sjedista,
2. promjenu ili proSirenje djelatnosti,
3. nacin kori$tenja ostvarenog viska prihoda nad rashodima,

- Ravnatelju:

1. daje prijedloge i miSlienja o pojedinim pitanjima znacajnim za
organizaciju rada i poslovanja Doma zdravlja.

5. Nadazire:

izvr8enje programa rada Doma zdravlja,

izvr§enje planova razvoja Doma zdravlja,

izvrSenje plana i programa mjera zastite na radu.
6. Analizira

- financijsko poslovanje Doma zdravlja najmanje jedanput mjesecno te u slu¢aju
gubitka u poslovanju bez odgadanja obavjestava Osnivaca



7. Imenuje i razrjeSava:

- ravnatelja Doma zdravlja
- Zamjenika Ravnatelja (na prijedlog Ravnatelja)
- Povjerenstvo za lijekove.

Clanak 30.

Upravno vijeée moze pregledavati i kontrolirati poslovne knjige i provijeriti svaki
dio poslovanja.

U svrhu iz prethodnog stavka ovog ¢lanka Upravno vijecée, za pojedina podrucja
poslovanja, moze angazirati i stru¢njake.

Clanak 31.

Upravno vijeCe sastaje se u pravilu jedanput mjesecno, a po potrebi i ceScée.

Upravno vijeée Doma zdravlja obavlja poslove iz svoje nadleznosti na
sjednicama.

Upravno vijece raspravlja i pravovaljano odlu¢uje kada je na sjednici nazo¢no
viSe od polovice ukupnog broja ¢lanova.

Upravno vije¢e odluke donosi natpoloviénom veéinom ukupnog broja ¢lanova.

2. RAVNATELJ

Clanak 32.

Ravnatelj Doma zdravlja predstavija i zastupa Dom zdravlja, te rukovodi
poslovanjem Doma zdravlja.

Stru¢ni rad Doma zdravlja vodi ravnatelj u suradnji sa stru¢nim tijelima,
Ravnatelj Doma zdravlja odgovoran je za zakonitost rada Doma zdravlja.

Clanak 33.

Za ravnatelja Doma zdravlja moze se imenovati osoba koja ispunjava slijedece
uvjete:

- VSS,
- pet godina radnog iskustva u struci
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Ako ravnatelj Doma zdravlja nema visoku stru¢nu spremu zdravstvenog
usmjerenja, njegov zamjenik mora imati visoku stru¢nu spremu zdravstvenog
usmjerenja i najmanje pet godina radnog iskustva u struci.

Clanak 34.

Ravnatelja Doma zdravlja imenuje Upravno vije¢e na temelju javnog natjeCaja
koji se objavljuje u Narodnim novinama .

U natje€aju se objavljuju slijedeci podaci:

- uvjeti utvrdeni ¢lankom 33. Statuta

- vrileme imenovanja propisano zakonom,

- rok za podnoS$enije prijave u trajanju od 15 dana od dana objave natjecCaja,

- rok obavjes$tavanja podnositelja prijave o izboru i imenovanju u trajanju od 45
dana od dana zaklju¢enja natjec¢aja.

Mandat ravnatelja traje Cetiri godine, a ista osoba moZe biti ponovno
imenovana za ravnatelja.

Ako se na raspisani natje€aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude izabran, natje€aj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natje€aja imenovat ce se
vrSitelj duznosti ravnatelja, ali najdulje na rok od Sest mjeseci.”

Clanak 35.
Javni natje€aj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijece.

Odluka o raspisivanju natje€aja donosi se najkasnije tri mjeseca prije isteka
teku¢eg mandata ravnatelja.

Clanak 36.

Ravnatelj moZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan
sukladno Zakonu.

Clanak 37.

U slu€aju razrjeSenja ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja, a
Upravno vijece duzno je raspisati natje€aj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana
donosenja odluke o opozivu.
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Clanak 38.

Ravnatelj obavlja slijedec¢e poslove:
- zastupa Dom zdravlja,

- donosi odluke o poslovanju, osim odluka iz nadleznosti Upravnog vijeca i
Osnivaca,

- odluCuje o nabavci i prodaji osnovnih sredstava, o izvodenju investicijskih
radova, investicijskog i tekuéeg odrzavanja u svim slu¢ajevima, osim u onima
koji su prema odredbama ovog Statuta u nadleznost Upravnog vijeca i
Osnivaca,

- zaklju€uje ugovore osim onih koji su ovim Statutom u nadleznosti Upravnoga
vijec€a,

- zakljuéuje ugovore s HZZO na temelju prethodne odluke Upravnog vijeca,

- organizira struéni rad Doma zdravlja i za njega je odgovoran,

- U organiziranju i vodenju rada Doma zdravlja, ravnatelj Doma zdravlja ovlasten
je davati naloge, upute i smjernice za rad svom zamjeniku te drugim nize
rangiranim suradnicima,

- predlaze Upravnom vijeéu program rada, plan razvoja i odgovoran je za
njegovo provodenje,

- predlaze Upravnom vijec€u plan investicija i nabave za teku¢u godinu,

- provodi odluke Upravnog vije¢a,

- provodi zapo$ljavanje sukladno utvrdenom planu,

- sklapa ugovore o radu, osim onih koji su u nadleznosti Upravnog vijeca,

- donosi odluke o pojedinaénim pravima djelatnika u slu€ajevima utvrdenim
zakonom, Statutom i opéim aktima,

- imenuje stru¢no vijece i predsjednika stru¢nog vijeca,
- imenuje stru€na povjerenstva za pripremu i provedbu postupka nabave,

- podnosi izvie§¢e o poslovanju Doma zdravlja Upravnom vijeCu svaka tri
mjeseca, a financijsko izvjeS¢e svaki mjesec,

- podnosiizvje$¢ée Upravnom vijecu o radu struénog vijeca,
- podnosiizvje$c¢a o investicijskom i tekuéem odrzavanju i nabavi opreme,

- usmjerava i koordinira rad ustrojstvenih — organizacijskih jedinica Doma
zdravlja, osiguravajuc¢i jedinstvo njegove stru¢ne sluzbe,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i drugim op¢im aktima.
- donosi opce akte iz svoje nadleznosti,

3. ZAMJENIK RAVNATELJA
Clanak 39.

Ravnatelj Doma zdravlja ima zamjenika.
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Clanak 40.

Zamjenika ravnatelja imenuje i razrjeSava Upravno vije¢e na prijedlog
ravnatelja Doma zdravlja.

Ako ravnatelj Doma zdravlja nema visoku struénu spremu zdravstvenog smijera
zamjenik ravnatelja mora imati visoku struénu spremu zdravstvenog usmijerenja i
najmanje pet godina radnog iskustva.®

Clanak 41.

Zamjenik ravnatelja Doma zdravlja zamjenjuje ravnatella Doma zdravlja u
njegovoj odsutnosti.

Clanak 42.

Brisan.

4. VODITELJ ISPOSTAVE
Clanak 43.

U ispostavi Doma zdravlja obavljanje poslova organizira i vodi rukovoditelj
ispostave u sklopu prava i duznosti ispostave.

Rukovoditelja ispostave Doma zdravlja u slu€aju njegove odsutnosti
sprijeCenosti, sa svim ovlastima i odgovornostima u obavljanju poslova, zamjenjuje
osoba koju ovlasti ravnatelj na prijedlog rukovoditelja ispostave.

Clanak 44.

Rukovoditelja ispostave Doma zdravlja imenuje i razrieSava ravnatelj Doma
zdravlja.

Medusobna prava i obveze rukovoditelja ispostave Doma zdravlja i Doma
zdravlja ureduju se ugovorom o radu, kojeg u ime Doma zdravlja sklapa ravnatel;
Doma zdravlja.
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5. STRUCNO VIJECE
Clanak 45.

Struéno vijece Doma zdravlja je savjetodavno tijelo ravnatelja.

Clanak 46.
Struéno vije€e imenuje ravnatelj u skladu sa Zakonom.

Clanak 47.
Predsjednika stru¢nog vije¢a imenuje i razrjeSava ravnatelj svojom odlukom.
Mandat predsjednika stru¢nog vijeca traje Cetiri godine.

Nakon isteka mandata ista osoba moze biti ponovno imenovana za
predsjednika struénog vijecéa.

Clanak 48.

Struéno vijece Doma zdravlja sacinjavaju rukovoditelji djelatnosti, ako su one
organizacijski odredene.

U slu€aju da iste nisu organizacijski odredene, Struéno vijeée sacinjavaju
zdravstveni djelatnici zaposlenici Doma zdravlja i zakupci jedinica zakupa visoke
stru¢ne spreme po jedan predstavnik svake djelatnosti.

Ravnatelj moze svojom odlukom imenovati i druge ¢lanove Stru¢nog vijeca.

Zakupac jedinice zakupa koji ima zaklju¢en Ugovor o zakupu jedinice zakupa
sa Domom zdravlja, moze se imenovati za ¢lana Stru¢nog vije¢a Doma zdravlja, ako
ima sklopljen Ugovor o provodenju zdravstvene zastite iz obveznog zdravstvenog
osiguranja sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.

Ravnatelj u Struéno vije¢e mora imenovati najmanje jednog zdravstvenog

radnika — zakupca jedinice Doma zdravlja koji je izabran ve¢inom glasova zakupaca
Doma zdravlja.

Clanak 49.

Struéno je vijece savjetodavno tijelo ravnatelju.
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Clanak 50.

Strucno vijece obavlja slijedeée poslove:
- raspravlja o pitanjima iz podrucja stru¢nog rada,
- predlaze stru¢na rieSenja u sklopu zdravstvene djelatnosti,
- predlaze stru¢ne temelje za program rada i razvoja Doma zdravlja,

- daje Upravnom vije€u i ravnatelju misljenja i prijedloge u svezi organizacije
rada i uvjeta za razvoj zdravstvene djelatnosti,

- predlaze organizaciju unutarnjeg nadzora nad radom zdravstvenih
djelatnika te mjere za poboljSanje struénog rada,

- razmatra potrebu stru¢nog usavr$avanja te predlaZze ravnatelju upucivanje
zdravstvenih djelatnika na stru¢no i znanstveno usavrSavanije,

- raspravlja i donosi pisana misljenja o stru¢nim pitanjima koja struénom
vije€u postavi ravnatel.

obavlja i druge poslove sukladno Zakonu,

- predlaze ravnatelju u Upravnom vije¢u uskladenje stru¢nog rada zdravstvene
ustanove s financijskim mogucénostima.*

Clanak 51.

Predsjednik Stru¢nog vije¢a obavlja slijedece poslove:
- priprema i saziva sjednicu Stru¢nog vije¢a Doma zdravlja,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednica,
- rukovodi sjednicom,
- organizira i osigurava osobu za vodenje zapisnika o radu Stru¢nog vijeca.

Predsjednik Stru¢nog vije¢a duzan je sazvati sjednicu u roku od 2 dana na
zahtjev ravnatelja Doma zdravlja.
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6. STRUCNI KOLEGIJ

Clanak 52.

Stru¢ni kolegij je tijelo koje u Domu zdravlja razmatra pitanja iz podrucja
stru¢nog rada iz djelatnosti Doma zdravlja.

Clanak 53.

Struéni  kolegij imenuje Ravnatelj, a sacinjavaju ga najmanje: zamjenik
ravnatelja, voditelj ljekarni¢ke djelatnosti, voditelj raCunovodstveno-administrativnih
poslova i glavna sestra.

Ravnatelj na sjednice stru¢nog kolegija moze pozvati i druge radnike Doma zdravlja
sukladno aktualnoj problematici.

7. ETICKO POVJERENSTVO

Clanak 54.

Eticko povjerenstvo Doma zdravlja je tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti
Doma zdravlja na nacelima medicinske etike i deontologije, a obavlja poslove
propisane zakonom.

Eticko povjerenstvo imenuje Upravno vijeée, a sacinjava ga pet ¢lanova, od
kojih:
- tri ¢lana iz redova radnika Doma zdravlja
- dva predstavnika iz reda vjerskih zajednica, pravosudnih duznosnika ili javnih
radnika.

Clanak 55.

Jedna tre¢ina ¢lanova Etickog povjerenstva mora biti suprotnog spola, a
najmanje jedan ¢lan Eti¢kog povjerenstva treba biti predstavnik nemedicinske struke.
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8. POVJERENSTVO ZA LIJEKOVE
Clanak 55a.

Povjerenstvo za lijekove Doma zdravlja jest tijelo koje osigurava provedbu svih
aktivnosti vezanih za primjenu lijekova i medicinskih proizvoda u Domu zdravlja.

Clanak 55b.

Povjerenstvo za lijekove broji pet (5) ¢lanova i to:
dva magistra farmacije,
jedan lije¢nik specijalista obiteljske medicine,
jedan lije¢nik specijalista pedijatar,
jedan specijalista stomatolog — ortodont.

Ovlastenja Povjerenstva za lijekove utvrdena su Zakonom.

VIl. OPCI AKTI
Clanak 56.

Op¢i akti Doma zdravlja jesu: Statut, pravilnici, poslovnici i drugi akti kojima se
na op¢i nacin ureduju pitanja u vezi s djelatno§¢u Doma zdravlja.

Clanak 57.

Osnovni op¢i akt Doma zdravlja je Statut.
Statut donosi Upravno vije¢e Doma zdravlja.

Suglasnost na doneseni Statut Doma zdravlja daje Osniva¢ potvrdivanjem
Statuta.

Clanak 58.

Upravno vijece donosi i:
- pravilnik o radu,
- pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
- pravilnik o plaéi,
- pravilnik o zastiti na radu,
- pravilnik o protupozarnoj zastiti,
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Clanak 59.

Izmjene i dopune Statuta i drugih opéih akata donose se po istom postupku
propisanom za njihovo donoS$enije.

Statut i opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na
oglasnoj ploc¢i, ako samim aktom nije drukgije odredeno.

VIil. IMOVINA DOMA ZDRAVLJA

Clanak 60.

Imovinu Doma zdravlja €ine stvari, prava i nov€ana sredstva koja su na dan
spajanja Doma zdravlja bila evidentirana kao stvari, prava i nov€ana sredstva
spojenih domova zdravlja te stvari, prava i nov€ana sredstva koja su na dan
pripajanja Ljekarne VirovitiCko-podravske Zupanije bila evidentirana kao stvari, prava
i nov€ana sredstva pripojene Ljekarne.

Clanak 61.

Imovinom Doma zdravlja upravlja i raspolaze Upravno vijeée i ravnatelj, u
okviru svoje nadleznosti.

Clanak 62.

Sredstva za rad i poslovanje Dom zdravlja ostvaruje:
- ugovorom sa HZZO,

- ugovorom sa nadleznim ministarstvom za poslove koji su na osnovi Zakona o
financiranju iz prorac¢una Republike Hrvatske,

- ugovorom sa dobrovoljnim osiguravateljima,
- iz sredstava Osnivaca,
- ugovorom i naplatom svojih usluga,

- sudjelovanjem korisnika zdravstvene =zastite u pokricu dijela ili ukupnih
troSkova zdravstvene zastite,

- darovima od fizi¢kih i pravnih osoba,
- iz zakupnine,
- iz drugih izvora.
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IX. JAVNOST RADA

Clanak 63.

Rad Doma zdravlja je javan.

Dom zdravlja izvjeS¢uje javnost o ustrojstvu i obna8anju svoje djelatnosti, te
uvjetima i nacinu pruzanja zdravstvene zastite, objavljivanjem Statuta Doma zdravlja
u sluzbenom glasilu Viroviticko-podravske Zupanije.

Clanak 64.

IzvieS¢e o radnom vremenu te druga izvjeSca o uvjetima i nacinu pruzanja
usluga objavljuju se na oglasnim mjestima Doma zdravlja.

O pojedinim poslovima iz svoje djelatnosti Dom zdravlja moze izvijestiti javnost i
putem sredstava javnog priopcavanja.

Clanak 65.

Sluzbena izvijeS§¢a o djelatnostima Doma zdravlja i uvid u odgovarajucu
dokumentaciju sredstvima javnog priop¢avanja i drugim osobama, moze dati samo
ravnatel;j ili djelatnik kojeg on ovlasti.

Clanak 66.

Dom zdravlja ¢e uskratiti davanje izvje$¢a, odnosno uvid u dokumentaciju, ako
se radi o poslovnoj ili profesionalnoj tajni, utvrdenoj odredbama Zakona ili ovog
Statuta.

X. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 67.

Poslovnom tajnom smatraju se sve isprave i podaci €ije bi priopcavanje ili
davanje na uvid bilo protivno interesima Doma zdravlja i uposlenih radnika.

Poslovnu tajnu duzni su €uvati svi radnici Doma zdravlja.
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Clanak 68.

Poslovnom tajnom smatraju se:

isprave i podaci koje Upravno vijece ili ravnatelj proglase poslovnom tajnom,

- dokumenti ili podaci koje nadlezni organ priop¢i Domu zdravlja kao povijerljive,
- isprave i podaci koji se odnose na pitanje obrane,

- mijere i nacin postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,

- plan fizicko-tehniCke zastite djelatnika i imovine Doma zdravlja,

- druge isprave i podaci koji su Zakonom, ovim Statutom ili drugim opéim aktima
utvrdeni kao poslovna tajna i €ije bi priopcavanje neovlastenoj osobi bilo
protivno interesu Doma zdravlja, njegovih radnika i/ili Osnivaca.

Clanak 69.

Isprave i podaci koji predstavljaju poslovnu tajnu, drugim osobama mogu
priopciti predsjednik Upravnog vijec¢a, ravnatelj i osoba koju on ovlasti.

Povreda duznosti ¢uvanja poslovne tajne, predstavlja tezu povredu radne
obveze.

Povreda €uvanja poslovne tajne je teza povreda radne obveze.
O Cuvanju poslovne tajne neposredno brine ravnatel,.

Clanak 70.

Profesionalnom tajnom smatra se sve ono &to zdravstveni i drugi radnici Doma
zdravlja saznaju o zdravstvenom stanju pacijenta.

Profesionalnu tajnu duzni su €uvati svi radnici Doma zdravlja.
Povreda ¢uvanja profesionalne tajne je teZza povreda radne obveze.
O c¢uvanju profesionalne tajne neposredno brine ravnatel;.

Xl. NADZOR NAD RADOM DOMA ZDRAVLJA

Clanak 71.

Unutarnji nadzor nad stru¢nim radom zdravstvenih radnika i organizacijskih
jedinica — ustrojstvenih radnih jedinica obavlja se na nacin utvrden Pravilnikom o
unutarnjem nadzoru nad radom organizacijskin — ustrojstvenih jedinica Doma
zdravlja i zdravstvenih radnika Doma zdravlja.
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XIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 72.

Ovaj Statut nakon potvrdivanja od strane Osnivaca objavljuje se na oglasnoj
plo¢i Doma zdravlja i u Glasniku Viroviticko-podravske Zupanije, a stupa na snagu
osmog dana od objave.

Clanak 73.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaju sa vazenjem odredbe Statuta doma
zdravlja VirovitiCko-podravske Zupanije od 09. srpnja 2003. godine.

Clanak 74.

Upravno vijece i ravnatelj duzni su najkasnije u roku od jedne godine uskladiti
sve opc¢e akte sa odredbama ovog Statuta.

Virovitica, 26. listopada 2007. god. Predsjednik Upravnog vijeca:

Dr Stjepan Feketi¢
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